Politique d'accessibilité et d'aménagements - ASMV
Date d’entrée en vigueur: Décembre 2023

Engagement fondamental: L'ASMV s'engage a faire tout son possible pour assurer
I'accessibilité pour tous les membres, joueurs, employés, bénévoles et visiteurs, en
mettant en place des aménagements pour favoriser la participation inclusive.

Principes directeurs:

1. Encouragement d'informer: L'ASMV encourage ses membres, joueurs,
employés, bénévoles et visiteurs a nous informer sur tout besoin d'accessibilité et
d’aménagement nécessaires.

2. Accessibilité physique: L'ASMV veillera a ce que les terrains de I'arrondissement
de Verdun et des autres terrains loués soient physiquement accessibles aux
personnes a mobilité réduite.

3. Accessibilité informationnelle: L'ASMV s'efforcera d'utiliser une communication
inclusive pour garantir que tous les membres comprennent les informations
importantes. Les communications de I"ASMV seront faites en francais et des
accommodements seront faits en anglais dés qu’une demande se présente.

4. Acces financier: L'ASMV explorera des options pour garantir que les colts de
participation aux sessions de soccer ne constituent pas un obstacle financier
majeur pour les membres a faibles revenus.

5. Formation du personnel: Si le besoin se présente, du personnel disponible sera
formé pour accueillir et soutenir les membres ayant des besoins particuliers dans
le camp de jour de '’ASMV.

6. Evaluation réguliére: Des évaluations réguliéres seront menées pour identifier les
domaines d'amélioration potentiels en matiére d'accessibilité, avec des
ajustements rapides mis en ceuvre lorsque nécessaire.



Responsabilité collective: L'accessibilité est une responsabilité collective, et chaque
membre du club est encouragé a contribuer a créer un environnement inclusif et
accessible.

Révision périodique: Cette politique sera régulierement réévaluée pour garantir
qu'elle reste alignée sur les normes en constante évolution en matiére d'accessibilité et
pour répondre aux besoins changeants de la communauté.



