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Si vous avez deja suivi une formation du PNCE, il est
IMPORTANT de lire ce document en entier afin de bien
comprendre le fonctionnement de celui-ci et de vous
assurez de rencontrer les exigences pour les annees a
venir.




® Rendez-vous G

I-E CASIER I'adresse suivante:
www.coach.ca
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natf:fmal de ) votre numero
certification des
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http://www.coach.ca/
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Entrainer des athletes Entrainement Formations du PNCE




Ressources des partenaires Contactez-nous Releve public ‘Fx » f Q. Recherche...

coach,ca :
VISER PLUS HAUT Soyez entraineur Le PNCE
CONNEXION
N de PNCE ou | Recherche de mon N° de
Courriel PNCE
Mot de passe Vous avez oublié votre mot

de passe?

Se souvenir de moi

Vous n'avez pas un N° de PNCE? Creez-en un maintenant!

Formation d'entraineur Ressources Programmes A propos Le Casier

CONNEXION
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Profil ERTIFICATION ACHATS HISTORIQUE
ACTIVE(S) -
vomde | ADRESSES
famille Forces armeées
prénom” GRC
Sexe ] Autochtone
Oatede | Handicap physique
ENTRAINEUR _
PROFESSIONNEL naissance
tumero ce - ROLES
;k téléoh
E—J €iephone Softball Québec
» eoe £ rifi
DIPLOME
 DIPLOME Verifiez que toutes
ENTRAINEMENT . .
vos informations
Courriel /] personnelles sont

Consentement (@) ;i Non exactes.
aux courriels




L ACCUEIL SSAGE EN LIGNE CALENDRIER CHEMINEMENTS ACTIVITES RAPPORTS PROFIL Q
coach,ca
Coaching Association of Canada
Aszociation canadienne des entralneurs
|
Profil DETAILS CERTIFICATION ACHATS HISTORIQUE
STATUT
(oN=N=N":
N° de PNCE ACTIVE(S)
FILTRE Tous les sporis A Tous les contexies W Tous les auditoires W All sections W Vue simple W
w74 Softball
ENTRAINEUR(E)
COMPETITION - INTRODUCTION POUR LE SOFTBALL DEPUIS FIN el DE
MAINTIEN —
- Certifié 10-Jul-2024 Jan 2030 1/20
R FORMATION Cette page vous montre toutes les
MESPONEABLE Competition — introduction fin de semaine no 1 — softball formations que vous avez suivies ainsi que Laval QC
DE‘-."ELCIII]IJ;JFEI"."IEHT Competition — Introduction fin de semaine no 2 — Softball votre statut pour chacune des formations. Laval QC
DES

EMTRAINEURS

EVALUATION

Si vous avez suivi des formations dans
I’ancien systeme, elles ont été transférées
dans le nouveau systeme.




FORMATIONS OFFERTES

INITIATION

Cette formation vise
principalement les
entraineurs évoluant au
niveau local (A-B) U7-U9.

PaRTICIPAQTION
conrTrinue

Cette formation vise
principalement les
entraineurs évoluant au
niveau local (A-B) U11 et
plus.

INTRODUCTION a
LA COMPETITION

Cette formation vise
principalement les entraineurs
évoluant au niveau régional
(AA) U13 et plus et provincial
(AAA) U15, U17 masculin et
U17 Espoir et U23 féminin. Elle
vise également les entraineurs
qui désirent participer au
Championnat de l'est du
Canada masculin.

COMPEeTITION-
DeveLoPPEmMenT

Cette formation vise
principalement les
entraineurs évoluant au
niveau provincial (AAA)
U17 et U19 féminin, U20 et
U23 masculin ainsi que les
entraineurs du programme
des Jeux du Canada.




PARCOURS DE
LA FORMATION
INITIATION

PARCOURS SPORT COMMUNAUTAIRE - INITIATION

[Stades S’amuser grace au sport / Apprendre a s’entrainer)

FORMATION APPRENDRE A ETRE
ENTRAINEUR [TIMBITS SOFTBALL)

1. Introduction c. Course sur les buts
2. Participants et leurs besoins sportifs d. Le lanceur
R 3. Programme Timbits Softball e. Baton
FONDATIONS DES ENTRAINEURS 4. Sécurité f. Récupérer les roulants et ballons
DE SOFTBALL - PARTIE1 5. Habiletés fondamentales du softball 6. Prise de décisions éthiques
a. Echauffement dynamique 7. Planification de séance d’entrainement

b. Lancer et attraper a. Modifier une activité pré-concue

TOTAL: 60-90 MINS TOTAL: S HRS

4

SPORT COMMUNAUTAIRE

; _ : SALY
Evaluation enligne

)

=)

0‘4NA°‘~

1. Prise de décisions éthiques

Programme
national de
/ certification des

entraineurs

FORME(E)




PARCOURS SPORT COMMUNAUTAIRE - PARTICIPATION CONTINUE

[Stades Apprendre a s’entrainer [ Vie active)

FORMATION D’ENTRAINEUR DE SOFTBALL COMMUNAUTAIRE

PARCOURS DE LA

FONDATIONS DES L 4
ENTRAINEURS DE EN PERSONNE HYBRIDE Développement along  Participants et leurs m
. terme du joueur besoins sportifs
Fo RMATIO N SOFTBALL - PARTIE1 Module 1 en ligne : 4 —
(3 hrs) Habiletés fondamentales Planification
TOTAL: 60-90 MINS du softball: d’'entrainement .m
PARTICIPATIO N Formation | + . cI?f:h'c?iuf_fen‘nent Stratégie de base
’ a . ynamique -
+ d'entraineur a U fnrma}mn * Recevoir et lancer Jou positionniel z
Co NTI N u E de softha"_ d'entraineur + Roulants/ballons Organiser la
communautaire de softhall + Frapper compétition z
ey communautaire - Amortis Guide de réglements
5 MODULE MULTISPORT hybride ' Emﬂ:s -~ Sécurité sportive =
: st Atk 5.5 hrs » Courir les bu
S Oft bd I I Q ué beC Prise de décisions éthiques ( ) ¢ el Lentraiiariont pratiis m

TOTAL: 3HRS

utilise le parcours
Hybride

+

SPORT COMMUNAUTAIRE %

ot T84,

Evaluation en ligne -

<
Programme
national de
/ certification des

1. Prise de décisions éthiques Canno entraineurs




PARCOURS COMPETITION - INTRODUCTION

[Stades Apprendre a s’entrainer [ S’entrainer a s’entrainer)

FORMATIONS COMPETITION - INTRODUCTION DE SOFTBALL

FONDATIONS POUR . 4 2
2 EN PERSONNE HYBRIDE Développement a Enseignement et w
P ARCOU Rs D E ENTRAINEURS DE SOFTBALL long terme du joueur apprentissage
- * % i i P
S PARTIE2* Finde Module 1 en ligne Habiletés Planification d'entrainement )
a P&ﬂée 1 dtz;fEff’F;' Comfe?e —— (3.5 hrs) fondamentales du 5 i g B ‘
avant d'accéder a la partie 2. a softball: rategles et principes I I l
lA FORMATIO N TOTAL: 60-90 MINS (11.5 hrs) Modm(eSzhres;l Ilgne o offensifs et défensifs
- o R R >
(3 hrs) + Jeu défensif ablieles
. Find + . Féapp:_r Analyser la performance z
ln e = AMOonIs
l A : : . B Réglements de base
semaine 2 Finde semaine .
MODULE MULTISPORT een: hybride -Courlesbus  Signaux c
: nE : - Glisser
Co M P ETITI o N Fisd e ngles (14 hrs) Lentrainement pratique I 1

TOTAL: 3HRS

e —
+

Softball Québec

utilise le parcours PORTFOLIO DE
: , L’ENTRAINEUR(E) 4
Hybride COMPETITION - INTRODUCTION [Taches variées)  emm
Evaluation en ligne : —
EVALUATION
1. Prise de décisions éthiques SUR LETERRAIN

[Seance d’entrainement)

certification des
entraineurs

Programme
h’ national de



PARCOURS COMPETITION - DEVELOPPEMENT

[Stades S’entrainer a s’entrainer / S’entrainer a la compétition])

MODULES MULTISPORT FORMATIONS COMPETITION - DEVELOPPEMENT DE SOFTBALL £ 4
COMPETITION-DEVELOPPEMENT (6) m
P ARCOURS DE FIN DE SEMAINE #1 FIN DE SEMAINE #2 - ;
1. Efficacité en entrainement et en 1. Leadership et philosophie 1. Sélection et évaluation des athléetes
leadership (10 hrs) d’entraineur 2. Raglements m
l A Fo R M ATIO N 2. Gestion des conflits (4.5 hrs) 2. Planificiation de la performance 3. Planification de séance
3. Diriger un sport sans dopage (3.5 hrs) 3. Analyse d’habiletés d’entrainement 2 z
o 4. Développement des habiletés 4. Cohésion d’équipe et préparation 4. Préparation aux compétitions majeures
co M P ETITIO N — athlétiques (2 hr pré-tache + 9 hrs) mentale 5. Dépistage et plans de match z
5. Prévention et récupération (7.5 hrs) 5. Baton avancé 6. Gestion de match avancé
D EVE lo P P E M E NT 6. Psychologie de la performance (7 hrs) 6. Course sur les buts avancée T L S S, c
7. Strategie avancee a. Défensive b. Receveur c. Lanceur I I

TOTAL:43.5 HRS

TOTAL:16 HRS =sssssssssssss TOTAL: 16 HRS

+

PORTFOLIO DE
o= LENTRAINEUR(E] _
COMPETITION - DEVELOPPEMENT pCReReteeE]
Evaluations enligne EVALUATION —
o= SURLETERRAIN
1. Prise de décisions éthiques [Séance d’entrainement)
2. Sport sans dopage EVALUATION
3. Gestion des conflits + SUR LE TERRAIN
[Match]

Programme
national de
certification des
/ entraineurs




COMPRENDRE MA
CERTIFICATION

En cours de formation

Lorsqu’un(e)

entraineur(e) a complété
une partie de la formation
requise pour son contexte

Formé(e)

Lorsqu’un(e) entraineur(e)
a terminé toute o
formation technique et
théorique requise pour son
contexte

Certifié(e)

Lorsqu’un(e) entraineur(e)
a terminé toutes les
évaluations pratiques
requises pour son contexte.

Cette mention n’existe pas
pour les formations «
Initiation » et « Participation
continue » puisqu’il n'y a
pas d’évaluation a la fin de
la formation. La mention «
formé » est donc octroyé a
la fin de ce cours
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L ACCUEIL

coach,ca

Coaching Assoclation of Canada
fszociation canadienne des antralneurs

Profil DETAILS

APPRENTISSAGE EN LIGNE CALENDRIER CHEMINEMENTS ACTIVITES RAPPORTS PROFIL Q

CERTIFICATION ACHATS HISTORIQUE

o

STATUT
AcTIVES) @ & B

FILTRE Tous les sporis W Tous les contextes v Tous les auditoires W All sections W Vue simple W

2y Softball

COMPETITION - INTRODUCTION POUR LE SOFTBALL DEPUIS FIN el DE
MAINTIEN o
R certific 10-Jul-2024  Jan 2030 1/20

R FORMATION

C::::mpétitiﬂn — introduction fin de semaine no 1 — sofiball

' dtes “certifié” i Laval QC 2-M
RESPONSABLE ’ o Sj vous.etes certifié”, vou.s devez accumuler,des. P()llnts de
. DU Compeétition — Introduction fin de semaine no 2 — Softball perfectionnement professionnel au travers d’activités de Laval QC 19-Ma
DEVELOPPEMENT . :
DES perfectionnement afin de garder ce statut.
ENTRAINEURS EVALUATION e \ous avez 5 ans pour accumuler le nombre de points

nécessaires (voir 'année d’expiration).
Si vous n'accumulez pas les points nécessaires, vous
perdrez votre statut « certifié » et vous serez seulement «

non renouvelé » jusqu’au moment ol vous accumulerez les
points nécessaires.




FORMATIONS EN LIGNE

Fondations
pour

Fondations
pour
entraineur -
Partiel

Evaluation Evaluation
Gestion de

conflits

Prise de

décisions
éthiques

Sport sans
dopage

entraineur -
Partie 2

Comment faire ?

1. Vous connecter a votre compte sur coach.ca
2. Cliquer sur « apprentissage en ligne ».

3. Sélectionner « softball » dans la liste déroulante de choix (& gauche).
4. Choisir la formation désirée.



POINTS DE

PERFCTIONNEMENT
PROFESSIONNEL

Pour maintenir le status « Certifié », les
entraineurs et les entraineures du PNCE
devront accumuler des points de
perfectionnement professionnel (PP). Les
points de PP peuvent étre accumulés par
I’entremise  de nombreuses activités
auxquelles les entraineurs et les
entraineures prennent déja part. Dans la
plupart des cas, les entraineurs et les
entraineures accumulent déja les points
de PP nécessaires — le maintien du status
Certifié constitue simplement une facgon
nouvelle de documenter cette acquisition
de points et de reconnaitre les efforts
fournis par les entraineurs et les
entraineures.




ROLES DE SOFTBALL QUEBEC

e Softball Québec a mis en place un plan de
développement des entraineurs afin
d'augmenter le nombre de formations offertes
et répondant au besoin des entraineurs selon
leur niveau.

Softball Québec organise différentes activités

afin de permettre aux entraineurs « certifiés »
d'accumuler les points nécessaires pour
garder leur certification. Veuillez consulter la
page Facebook et le site internet de Softball
Québec pour connaitre les activités offertes
prochainement.



https://www.facebook.com/softballquebec/?hc_ref=ARQ2Y3WW0g-77Ygkhu8gRfmpOExuS4NnH0tuxtwg0XBek7L9PEK7OpkfZs3DMI_TiDk
http://www.softballquebec.com/fr/index.html
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L ACCUEIL

coach,ca

Coaching Assoclation of Canada
Asspciation canadienne des entralneurs

Profil DETAILS

CERTIFICATION HISTORIQUE

o

STATUT
ACTIVE(S) @ o E

FILTRE Tous les sporis e Tous les coniexies Vue simple o All statuses w

1720
. s _
Certifié Points
FIN
CONTRIBUTION JAN 2030
Commence Fin
HESF‘EEJIEEAELE DEPUIS 10-JUL-2024 Jan 2025 Jan 2030
DEUELEEEEMEHT

ENTRAINEURS

Cette page énumere les activités de
perfectionnement professionnel auxquelles

vous avez participé et qui vous donnent des
points de perfectionnement professionnel
(PP).
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L ACCUEIL

coach,ca

Coaching Association of Canada
Aszociation canadienne des entralneurs

Profil DETAILS

JSSAGE EN LIGNE CALENDRIER CHEMINEMENTS ACTIVITES RAPPORTS PROFIL Q

CERTIFICATION HISTORIQUE

o

STATUT
acTives) @ & E

.E FILTRE Tous les sports v Tous les contextes  w

Evaluation Formation

i Formation de
en ligne @ base propre au

PDE contenu

EN COURS (COPRESTATION REQUISE)

A Stage Apprendre a entrainer pour le softball

RESPONSABLE
DU !
DEVELOPPEMENT |

DES '
ENTRAINEURS

A Stage Apprendre a entrainer pour le softball (sans PDE)

ik Frmparm Al e b immee Ao el e e s e Frirm

Cette page concerne
uniguement les formateurs

des différentes formations.




coach éﬂ ACCUEIL APPRENTISSAGE EN LIGNE CALENDRIER CHEMINEMENTS ACTIVITES RAPPORTS PROFIL Q
L

STATUT a
ACTIVE(S) @ =

Pratique active de I'entrainement Autodéclaration de I'entraineur
. 1 point par année en tant qu'entraineur(e) Apprentissage autodirigé, jusqu'a concurrence de 3 points par cycle de
RELEVE maintien
.2 Enregistrer une periode d'activité d'entrainement
. D Enregistrer du perfectionnement professionnel
MAINTIEN ’ _
ACTIVITE MOIS/ANNEE
Entraineur(e) 1/2026 Supprimer
,f! _!\ Entraineur(e) 1/2025 Supprimer
DEVELOPPEMENT ' : At é '
Entraineur(e) A Supprimer Vous pouvez Aenregwtrer les annees_auxquelles vc?us avez éteé actif
i comme entraineur. Vous aurez 1 point de perfectionnement
Entraineur(e) 1/2022 Supprimer : , : :
professionnel par année de coaching pour un maximum de 5
Entraineur(e) 1/2021 Supprimer points.
Entraineur(e) 1/2020 Supprimer
AUTDDECLAHER Entraineun‘e} 1/2019 @Eprimer 2' AutOdédal‘ation de I’entra’ineur

Vous pouvez autodéclarer des activités (séminaire, formations
d’arbitres, etc...) auxquelles vous avez participé pour un
maximum de 3 PP.




SUIVI DES
FORMATIONS
OFFERTES

Afin de ne rien manquer et détre tenu
informé des formations offertes, veuillez
compléter le formulaire ci-bas.

Demande d’informations



https://forms.gle/9ohHCc9guvEkKKBUA

QUESTIONS ?

Pour toutes questions concernant votre dossier, veuillez communiquez avec
Cassandra Morais : cmorais@softballquebec.com


mailto:cmorais@softballquebec.com

