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1. Pré-saison
La saison 2024 fut ma 3ième saison à titre de directeur de catégorie. Avant même les débuts
d’activités j’ai réservé 1 tournoi par équipe pour s’assurer que chaque équipe puisse au moins
faire 1 tournoi dans la saison.

1. Camp d'entraînement et Évaluations
Les activités en gymnase se sont déroulées du 2 mars au 13 avril. Les plans de pratique ont
été montés par moi-même. Les tests techniques ont été complétés en gymnase et les
évaluations pouvant être faites en gymnase ont été faites. Par la suite, nous sommes sortis à
l’extérieur pour terminer les évaluations générales en vue de la formation des équipes.
Les évaluations se sont déroulées sur plusieurs week-end. 72 joueurs ont été évalués sur leurs
habiletés techniques et sur leurs habiletés générales par 6 évaluateurs via la plate-forme
Rétroaction. Les évaluateurs ont été choisis parmi les bénévoles ayant des compétences
baseball et suffisamment de disponibilités pour voir l’ensemble du bassin de joueurs.
Les tests techniques ont permis d’évaluer la course, la vélocité du lancer et la vélocité de la
sortie de balle du bâton.
Les évaluations générales ont étés revues cette année et je crois que cela à aidé à un meilleur
balancement des équipes car nous avions plus de données.

Par souci de transparence et d’impartialité, je souhaite spécifier que :
- Le directeur de catégorie a fait partie du groupe d’évaluateurs.
- Toute évaluation d’un joueur par son parent était proscrite et a été supprimée.
- Toute évaluation qui semblait considérablement hors norme a été interprétée comme

erronée et supprimée.

À la suite des évaluations, les 16 joueurs en haut de classement ont été invités à continuer le
processus d’évaluation afin de choisir les athlètes qui forment la seule équipe 11UA. J’ai fait des
matchs hors-concours entre 12 joueurs des 16 afin d’en retrancher pour créer une équipe de 11
joueur 11UA.

3. Formation des équipes
Cette année nous avions moins d’équipe dans le 11U car 9 joueurs se sont classés dans le AA
(Red Sox des Laurentides) et plusieurs ne se sont pas réinscrit.
J’ai donc formés 6 équipes soit 3 de moins que l’année dernière :
1 équipes de 11 joueurs dans la catégorie 11UA mixte (11 joueurs),
3 équipes de 12 joueurs dans la catégorie 11U B mixte (36 joueurs,ses),
2 équipe féminines 1 de 11 joueuses et l’autre de 12 joueuses dans la catégorie 11U BF. (23
joueuses). De ces joueuses 2 sont descendues du 13U via un sous-classement



Pour la formation des équipes, pour le A, l’entraîneur Sébastien L’Italien et moi, en se basant
sur les résultats des évaluations et les simulations de situation de matchs ont a formé l’équipe
ensemble.
Pour le B je me suis basé sur les résultats des évaluations et les simulations de situation de
matchs. J’ai bien sûr pris en compte les demandes de regroupement (amis, fratrie, équipes
d'entraîneurs). J’ai fait les équipes sous forme de repêchage avec les 3 entraîneurs de la
catégorie B.

4. Déroulement de la saison
La saison a débuté officiellement le 18 Mai cette année. La pluie n’a pas permis à toutes les
équipes de jouer leur calendrier complet.

Au niveau des résultats :

Angels A1 (Sébastien L’Italien, Ent. Chef)
8e rang, 16 pj. 6V 10D 0N
série éliminé en ¼ de finale 2V 1D

Angels B1 (Philippe-Alexandre Charette, Ent. Chef)
11e rang 18pj. 6V 10D 2N
série 0V - 2D éliminé après 2 matchs

Angels B2 (Samuel Hogue Miller, Ent. Chef)
6e rang 15pj. 8V 7D 0N
série 4V - 1D éliminé après 5 matchs
Donc ils se sont rendus en finale régionale du 11UB sud alors ils ont reçu une invitation aux
super-régionaux.

Angels B3 (Marco Vallée, Ent. Chef)
2e rang 18pj. 12V 6D
série 2V - 1D éliminé après 3 matchs en demi-finale

Angels BF1 (Louis-Philippe Contant, Ent. Chef)
8e rang 19pj. 6V 12D 1N
série 1V 3D eliminée

Angels BF2 (Jérémie Sirois, Ent. Chef)
1er rang 19pj. 12V 3D 4N
série 5V 1D passe donc aux championnat de ligue
championnat de ligue 1V 1D éliminée

Au niveau des pratiques, cette saison cela a été plus difficile car ils nous manquait 2 terrains
mais les équipes qui le désiraient ont quand même eu la chance de pratiquer au minimum 1 fois
par semaine.



5. Bilan pour 2024
La saison s’est bien déroulé, j’ai épaulé du mieux que j’ai pu les entraîneurs en place et ceux-ci
m’ont facilités la tâche en faisant bonne figure auprès de la région car je n’ai pas reçu de
commentaire négatif envers aucun de ses coachs. Merci à vous six et mention spéciale à
Samuel Hogue Miller qui comme première année dans le Baseball à vraiment bien fait et s’est
mérité le titre d’entraineur recrue de l’année de toute l’ABMB. BRAVO SAM !!!

6. Fin de mandat
Ce rapport conclut mon mandat de Directeur 11U.


